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CEO Spotlight Tartalom

Domeniile de afaceri
Convenience si Food Service
ofera potential de crestere

Drage colege, dragi colegi

Prin preluarea Hiigli si Sylvain & CO in prima jumdtate
a anului 2018 am continuat strategia noastrd de
crestere in domeniul Convenience. Cele doud achizitii
completeazd optim sortimentul nostru Convenience
existent si consolideazd in acelasi timp aspiratia
noastrd de a cdstiga teren pe piata Convenience cu
marjd largd si crestere puternicd. Stimate colege si
colegi Hiigli si Sylvain & CO, vd urez bun venit in Bell
Food Group si prevdd cu bucurie o colaborare de succes.

in calitate de canal de desfacere pentru sortimentele
noastre Convenience, piata Food Service
gdstigd tot mai multd importantd. Afa-

cerea cu oferte personalizate pentru man-

catul in oras, precum si pentru gastrono-

mie, gastronomie de sistem si consumatori
industriali este in floare. Pentru Bell Food
Group aceasta inseamnd un imens
potential de crestere, ceea ce si
dorim sd exploatdm consecvent
pe viitor. De aceea dezvoltarea
acestui domeniu de afaceri
este obiectivul nostru clar
definit. O privire de ansam-

blu asupra activitdtilor noastre si planurile viitoare
ale Bell Food Group in domeniul Food Service gdsiti
in articolul de pe prima pagind pe paginile 18 - 21 din
aceastd revistd.

Prin mdrirea de capital de la inceputul lunii iunie 2018
am pus bazele financiare pentru o crestere sdndtoasd
si am asigurat, cd Bell Food Group va sta pe o bazd
financiard solidd si zdravdnd si pe viitor. In cadrul
mdririi de capital au fost exercitate peste 99% din
drepturile de achizitie si au fost semnate actiuni noi.

Md bucurd enorm faptul cd numeroase colege si
numerosi colegi ai Bell Food Group au participat
la mdrirea de capital. Acesta este un semn pu-
ternic de identificare cu compania noastrd si de
incredere in directia strategicd urmdritd. De
aceea sunt convins, cd putem crea im-
preund cu succes a doua jumdtate a

anului 2018 printr-o colaborare stran-
sd si o dezvoltare comund continud in
fiecare zi.

Lorenz Wyss
Presedintele Comitetului
Executiv al Grupului
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Protectla datelor4a Bell Food Group = \

l)ate cu caracter \
ersonal s: cum pot \

Utilizarea asa-numitelor date cu caracter personal — date
prin care poate fi identificatd o persoand - este supusa,
din 25 mai 2018, unor reguli stricte in UE. Sunt conside-
rate date care trebuie protejate in mod special. Regulile
sunt prezentate in noul Regulament UE privind protectia
datelor (RGPD). Noul regulament a intrat deja dn vigoare
in 2016, insd efectul legal complet este exercitat, dupd o
perioadd de implementare, doar din 25 mai 2018. Noile
reglementdri afecteaza si Bell Food Group — atat in UE,
catsiin Elvetia.

,La Bell Food Group, protectia datelor este un subiect
important, si nu numai din 25 mai 2018. Gestionarea si-
gurd a datelor cu caracter personal, mai ales ale angaja-
tilor si clientilor nostri, a fost luatd intotdeauna in serios
la Bell Food Group”, stabileste Robert Divisek. De la ince-
putul lunii aprilie 2018, acesta sprijind, in calitate de sef
Corporate Legal la sediul central din Basel, diferite socie-
tati din cadrul Bell Food Group la implementarea noului
regulament UE.

RGPD cere de la operatorii care prelucreaza datele,
printre altele, inregistrarea si documentarea proceselor
de prelucrare a datelor. In plus, persoanele vizate afec-
tate trebuie informate in ceea ce priveste drepturile lor
privind datele.

Robert Divisek explica ce eforturi implica astfel de
noi cerinte pentru o companie: ,Momentan, sarcina
noastra principala este procesarea documentatiilor sau a
declaratiilor de protectia datelor, ca sd corespunda noilor
dispozitii.”

Ca prim pas, toate procesele de prelucrare a datelor
din cadrul Bell Food Group trebuie listate si descrise in
detaliu. Apoi, fiecare proces in parte din punct de vedere
al conformitatii cu noul RGPD. In cazul abaterilor, proce-
sele sunt adaptate in urmadtorul pas prin reactualizarea
documentelor sau prin modificarea proceselor.

Majoritatea acestor adaptdri nu afec-

Din companie

Ca sef Corporate Legal, Robert Divisek
sprijind diferite societdti din cadrul
Bell Food Group la implementarea
noului regulament UE.

care sunt prelucrate date cu caracter personal
si cine poate avea acces la fisiere de date cu ca-
racter personal. In acest scop, Bell Food Group
adezvoltat un standard de securitate, incepand
cu accesarile batch si panad la conceptele pri-
vind drepturile si parolele. Este esentiald insa
grija angajatilor privind modul de punere in
practicad a acestor concepte de securitate.

,Trebuie sd fie intotdeauna clar cd nu se
protejeaza numai datele strdine cand se imple-
menteazd conceptul de securitate, ci si datele
proprii”, accentueaza Robert Divisek, ,Daca imi
notez parola pe un post-it lipit pe ecran, este
un risc.”

Acelasi lucru este valabil si pentru docu-
mentele deschise pe birou, pentru ecranul ne-

La Bell Food Group, teazd insd angajatii. Pentru angajatii impli-  stins in pauza de masd, sau si pentru legitima-

problema PrOteCtiEi catiin mod directin prelucrarea datelornu  tia de acces, care, dupa terminarea lucrului, pe

datelor a fost luata se va schimba nimic in munca lor zilnica. drumul catre casd, este pusd in buzunarul de la
Intotdeauna in serios. »Aceste modificari reprezintd, in esen- pantaloni si se poate pierde oriunde.

prote]ate

""_‘1-

In data'de 25 mai 2018 lntrat n»ylgoare Regulamentul

E

ta, o retea de securitate. Sunt garantia fap-

tului cd noi, ca intreprindere, ne conformdm standardu-
lui actual privind prelucrarea si protectia datelor.”

Robert Divisek considera important insa un lucru:

in acest sens, protectia datelor afecteazd
aproape toti angajatii Bell Food Group. Si de
aceea este important ca toti angajatii sa se fa-
miliarizeze cu acest subiect. « sh

,Fdcand abstractie de noul regulament UE: Protectia da-
telor incepe in viata de zi cu zi, pentru toti, la locul de
te muncd. Nu este doar sarcina departamentului IT sau a
' conducerii, ci a tuturor angajatilor.”

Printre principiile de bazd ale protectiei datelor se nu-
madra si asa-numitele verificdri ale intrarilor si ale acce-
sului, de exempluy, cine poate intra in anumite incdperiin

prlymd protectia datelo, In centfdl afentiei se afld prote grea
] telor cu caracter perso Ql Noile regle,rﬁentan afecteaz

LOOK! 02/18 5




De vorbd cu CEO Loren

«Fara

Din companie

Prin preluarea completd a Hilcona anul trecut, precum

si prin achizitionarea Hiigli in ianuarie, Bell Food Group
si-a dezvoltat marcant pozitia in domeniul convenience.
Stand de vorbd cu LOOK!, CEO Lorenz Wyss dezvdluie

in ce directie sunt setate macazurile pentru viitor.

Cu Hiigli s-a aldturat la Bell Food Group un mare
jucdtor international. Ce inseamnd pentru dum-
neavoastrd aceastd fuziune? in perioada de
ucenicie unul dintre instructori mi-a spus: «Fdrd
condimente obtinem doar jumadtate de savoare!»
Sunt complet de acord cu aceastd afirmatie. Higli
completeazd ideal grupul nostru. Ne potrivim nu
doar geografic, ci putem profita din plin si prin
portofoliul complementar de produse.

Cum aratd pasii de integrare pentru Hiigli?
Integrarea este deja in desfdsurare prin diferite
proiecte —in prim plan se afld exploatarea potenti-
alelor sinergice. in domeniul retail verificim accesul
la produsele Hugli la clientii nostri cei mai buni, de
exemplu Coop. in segmentul en gros cash & carry
vedem sanse mari pentru colaborarea stransd dintre
Transgourmet si Higli. Am depistat insd potentiale
sinergice si in cadrul propriului grup. In productie
dorim sd revenim pe viitor si mai mult la sortimen-
tele Higli, de exemplu la utilizarea condimentelor
si sosurilor pentru salate. In final coordondm si
activitdtile noastre de export, si verificam impreund
dezvoltarea de noi piete.

Prin preluarea completd a Hilcona, precum si
prin cooperarea strdnsd cu Hiigli pe viitor un
sfert din volumul total de afaceriva fi obtinut din
produsele convenience. Ce obiective urmdreste
Bell Food Group in acest domeniu? Fortificarea
domeniului convenience este una din directiile
noastre strategice de impact. Piata convenience
este caracterizatd de viteze mari de crestere si
marje peste medie. Pornim de la premisa cd aceastd
dezvoltare va continua pe viitor. Prin achizitionarea
Hilcona si HUgli urmdrim de aceea cresterea n
continuare a participatiilor noastre de piata pe piata
europeand de convenience.

Ceinseamnd acest lucru pentru celelalte domenii
de afaceri ai Bell Food Group? Strategia noastrd nu
se limiteazd, desigur, doar pe domeniul convenience.

HUELI WAHRMWITTEL- 08 LOnON

«Ne profilam prin
calitatea constant Tnalta
a produselor si pastrarea
mestesugului nostru.»

Sin celelalte domenii de afaceri urmdrim obiective
ambitioase. Dorim sd ne sustinem rolul conducdtor
in Tntreaga noastrd afacere cu carne, carne de
pdsdri, charcuterie si seafood. Mai departe dorim
sd consoliddm pozitia noastrd in importanta piatd
de desfacere Food Service cu oferte personalizate
pentru clientii nostri. Acest lucru este valabil atat
pentru piata centrald din Elvetia, cat si pentru tdrile
strdine din Europa. Nu in ultimul rand prin roll-out-ul
international al mdrcii Bell Professional. Astfel putem
sd extindem mai departe raza de acoperire a pietelor
internationale si clddim pe langd Elvetia un al doilea
pilon de sustinere geografic important.

Impresionant, unde a ajuns o micd mdceldrie din
centrul Basel. Care considerati cd sunt prioritdtile
produselor din carne? Vrem sd ne profildm prin
calitatea constant inaltd a produselor si pdstrarea
mestesugului nostru, pentru a oferi clientilor nostri
o experientd cat se poate de plicutd. In plus, ne
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Din companie

«Trebuie sa vrem
sd devenim din ce in ce
mai buni cu fiecare

zi ce trece.»

concentrdm pe un sortiment vast de specialitati
regionale, precum si pe o productie sustenabild.
n acest scop investim in instalatiile noastre de
productie. Constructia noud din Fuensalida, Spania,
ne oferd de exemplu posibilitatea de a ne extinde
oferta de charcuterie spaniold. Pe de altd parte
aducem la bord Tn mod deliberat intreprinderi,
care completeazd ideal portofoliul nostru de
competente.

Ce este important pentru dumneavoastrd in ca-
drul muncii de zi cu zi? Pasiunea pentru produsele
noastre si mestesugul nostru, impreund cu vointa
de a invdta unii de la altii si de a ne imbundtati.
La fel si tratarea cu responsabilitate si cu grijd a
resurselor noastre si a mediului.

Si ce sfat doriti sd transmiteti anga-
jatilor Bell Food Group pentru munca
lor zilnicd? Angajatele si angajatii nostri
sunt bunul nostru cel mai de pret. O
intreprindere si produsele sale sunt
doar atat de bune, pe cat de buni sunt
angajatii. Trebuie sa vrem sd devenim din
ce in ce mai buni cu fiecare zi ce trece.
Este important sd ne tratam cu respect
reciproc, si sd ne concentrdm complet
asupra calitdtii. Numai asa putem
indeplini sau chiar depdsi asteptdrile
clientilor nostri. « sh

Din companie

Campionat de pronosticuri CM «Play&Win — World Cup Russia 2018»

Cine poate deveni
campion al pronosticurilor?

in timp ce in Rusia cei mai buni jucdtori de fotbal isi etaleazd
talentele, si la Bell Food Group creste tensiunea: Participati la campionatul de
pronosticuri CM 2018 si deveniti un oracol al fotbalului.

8
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In data de 14 iunie incepe: Se fluierd startul la campionatul
mondial de fotbal 2018. Timp de o lung, in Rusia, cele mai
buneechipe dinlume se luptd pentru cupa de fotbal. Febra
ii cuprinde si pe cei la Bell Food Group.

Cei care ajung la final in varful listei se pot bucura de
premii atractive. Participantii individuali, premiati pe
locurile 1-10, vor primi vouchere de vacantd in valoare de

pand la 2000 euro. Iar cele mai bune zece

Campionatul de pronosticuri «Play- Facet' pronosticuri, grupuri primesc fiecare pand la 1200 euro

&Win» aduce atmosfera CM si in birouri,
in halele de productie si in cantine.

Cel care face un pronostic corect
adund puncte valoroase pentru clasamentul intern.
Scorul corect valoreazd mai mult decat diferenta corectd
de goluri sau castigdtorul corect. Si nici pronosticarii
dintre noi nu sunt dezavantajati: Cine prezice corect care
echipa va da primul gol in respectivul meci, primeste
doud puncte. Insj, la fel, se scad doud puncte, daci pro-
nosticul este gresit.

inregistrare posibild pe PC, smartphone sau tabletd
la https://playandwin.bellfoodgroup.com. Pot participa
toti angajatii Bell Food Group. Participarea este posibila
individual sau in grupuri cu maxim cinci membri.

traiti emotia si
acumulati puncte.

pentru o excursie impreund.

Aveti sanse la premii atractive chiar
si dupa start: Pe parcursul celor patru
saptamaniau loc doud extrageri suplimentare, la care vor
fi extrasialeatoriu 50 de castigdtori, care vor primi puncte
in plus. Prin urmare, se renteaza sd rdmaneti in joc.

inregistrarea este posibild din 4 iunie. Daci aveti
intrebari, folositi functia live chatincorporata si veti primi
rdspunsul in cel mai scurt timp posibil. « sh

Link:
https://playandwin.bellfoodgroup.com

LOOK! 02/18 9



Privire de ansamblu
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Inaugurarea noului garaj
suprateran multietajat din Basel

Garaj suprateran
multietajat modern
pentru angajatii Bell

La mijlocul lunii mai a avut loc inaugurarea
noului garaj suprateran multietajat la locatia
din Basel. Pe 19 nivele de parcare, aproxima-
tiv 1000 de locuri de parcare stau acum la
dispozitia angajatilor.

incepand din 15 mai, este operational noul garaj
suprateran multietajat la locatia din Basel. Ga-
rajul suprateran multietajat este prima cladire
din aria Neudorfstrasse care a fost realizat in
cadrul programului investitional «Opera». Du-
rata de executie a cuprins 8 luni si finalizarea
a decurs conform planului.

Pe langa aproape 1000 de locuri de parcare,
peviitor stau la dispozitia angajatilor sia chiri-
asilor terti selectati silocuri de parcare pentru
biciclete si mopede. In plus, la zece locuri de
parcare sunt montate statii de incdrcare pentru
vehicule electrice.

Pelangd un sistem de dirijare modern a ve-
hiculelor spre locuri de parcare libere, garajul
suprateran multietajat dispune suplimentar
si de o optiune speciald: accesul la bariera se
realizeazad prin recunoasterea automata a nu-
madrului de inmatriculare. ¢ sh
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Retete noi pentru produsele Bell Franta

Este atit
de simplu!

In acest an, Bell Franta garanteazd consumatorilor
momente savuroase creative si inspiratie, prin
sapte retete noi: Clasici cunoscuti reinterpretati.

Carpaccio devita, Involtini cu jambon D’Auvergne sau to-
stada Serrano - in acestan, Bell Franta invitd consumato-
rii sd descopere din nou clasicii regionali, cu retete noi.

Retetele au fost dezvoltate in colaborare cu doi bu-
cdtari juniori. Scopul a fost atragerea atentiei din nou,
asupra clasicilor prin combinatii extraordinare si pasi
de preparare simpli. Concomitent, ajung astfel in centrul
atentiei produse a cdror preparare nu este intotdeauna
de la sine inteleasd — sau care sunt cunoscute doar intr-o
anumitd regiune, cum este si in cazul Diots de Savoie.

Retetele noi se gasesc nu doar pe noul site web Bell
Franta www.bell1869.fr, ci sunt utilizate si in cadrul unei
campanii Facebook siin colaborare cu pagina bine cunos-
cutd de retete din Franta, «Demotivateur Food».

in ambele cazuri, Bell Franta se bucurid de o arie de
acoperire vasta. «Astfel de retete ofera ocazia ideald pen-
tru a face cunoscute produsele noastre peste hotarele
regionale si mai ales in randul publicului tandr», spune
Marguerite Martin, manager de produse la Bell Franta:
«Uneori consumatorii au nevoie de putind inspiratie uti-
1d - si le oferim acest lucru, cu sigurantd, prin retetele
noastre noi.» e sh

Discutand cu: Maria José Canovas Pérez

Tur de aprovizionare
cu Eisberg

Spania este consideratd grdadina de legume a Europei. Astfel, tara

este unul dintre cei mai importanti furnizori ai Eisberg in sezonul de iarnd.
Biroul de achizitii existd deja din 1999 in Spania. In calitate de

Chief Purchasing Officer al Grupului Eisberg si Managing Director al ESSP
din Spania, Maria José Canovas Pérez a preluat conducerea locatiei

de la inceputul anului. Look! a intrebat-o despre noile ei atributii, precum

si despre semnificatia produselor spaniole pentru Eisberg.

De la inceputul anului sunteti CPO al
Grupului Eisberg si director executiv al
biroului de achizitii ESSP din Spania.
Care sunt atributiile dumneavoastrd
principale in aceastd functie? Maria
José Canovas Pérez: Conduc echipa de
aici si sunt director tehnic al echipei de
achizitii si in alte t&ri. Tn acelasi timp,
sunt responsabild pentru implemen-
tarea strategiei de achizitii a firmei
Eisberg. Mai departe, eu si echipa mea
asigurdm, printre altele, ca furnizorii sa
indeplineascd cerintele noastre privind
calitatea si siguranta aproviziondrii.

De ce este Spania un furnizor important
pentru Eisberg? Regiunile din jurul oraselor
Murcia, Almeria, Alicante si Valencia oferd,
din octombrie pand in aprilie, conditii
climatice unice pentru cultivarea de salata
si legume n conformitate cu standardele
UE. De aceea, in sezonul de iarnd, o mare
parte a materiilor prime pentru Eisberg
provine din Spania. Alte tdri precum Italia
sau Grecia cultiva si ele salata si legume
pe timp de iarnd. Cantitdtile sunt nsa mai
reduse si se concentreazd mai mult pe
desfacerea in propria tara.

Pentru care locatii de productie ale Grupului Eisberg
faceti aproviziondri in Spania? Aproviziondm
toate intreprinderile producatoare ale Eisberg
si GastroStar. Produsele finite pleacd de acolo,
n total, in doudsprezece tdri, unde Eisberg are
reprezentantd. Aici intrd pe langd Elvetia, Austria
si Germania si numeroase piete din Europa de Est.

Cum va asigurati cd intreprinderile furnizoare
respectd standardele impuse? Responsabilul
nostru pentru calitate este zilnic la producatori,
pentru a controla calitatea produselor care ajung
la Eisberg. Tn timpul sezonului, ocazional, vizitez
personal agricultorii, pentru a md asigura cd toate
corespund specificatiilor noastre.

Ce planuri urmdriti cu biroul de achizitii din Spania
fn urmdtorii ani? Obiectivul nostru este sd devenim
biroul de achizitii al Grupului Eisberg, Tn care sd
se uneascd toate firele legate de salatd, legume si
fructe. Odatd cu crestereain continuare a grupului
va fi nevoie de si mai multe materii prime, iar
atunci locatia noastra din Aguilas va fi si mai
importantd pe viitor. « mr

Privire de ansamblu

Maria José Canovas Pérez,
Chief Purchasing Officer al
Grupului Eisberg si Managing
Director al ESSP din Spania

«In timpul sezonului,
ocazional, vizitez
personal agricultorii.»
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Munca la Bell Food Group

Managementul sdndtatii ocupationale la Bell Elvetia

& SANATATEA
N

ATILOR IN
4 CEN

L ATENTI

Din toamna anu )16, Bell Elvetia es
cu eticheta «Friendly Wg e». Eticheta cer
practicd o pa dsuri pentru
sdndtdtii angajatilor. Odatd cu introducerea s
al sar il ocupati SMSO), aceste
cturate, evaluate si dezvoltate structurat. Scopul est
imbunadtatirea in continuare a cogli;iilor—cadru de sdndtate la de

i acordarea de sprijin in cazul greutdtilor medi

ificatd
rmei cd pune in

Accidentele, bolile, problemele cu angajatii sau cu supe-
riorii, precum si greutdtile personale sau sociale de alt fel
potlimita sdndtatea angajatilor si pot exercita o influentd
negativd asupra capacitdtii de muncd. Urmadrile sunt stre-
sul, nemultumirea si, in cazuri extreme, chiar si pauze
lungi, pand la incapacitatea totald de munca.
Din acest motiv, Bell Elvetia acordd atentie unui intreg sir
de mdsuri, pentru a spori sdndtatea si multumirea ocu-
pationald a angajatilor. Aici intrd mdsuri precum psiho-
terapeuti ocupationali sau vaccinuri gratuite impotriva
gripei pe timp de iarni. In acelasi timp, la nevoie, sunt
aplicate si imbunatdtiri concrete

Sandtatea si satisfactia  direct la locul de munci. Pe cat
angaja;ilor reprezinté posibil, aici sunt luate in vedere
obiectivele SMSO. necesititile individuale ale an-

gajatilor.
Ca parte a certificdrii cu eticheta «Friendly Work Space»,
se introduce acum, la Bell Elvetia, un sistem de manage-
ment al sandtdtii ocupationale (SMSO) in care aceste
madsuri sunt structurate, evaluate si dezvoltate continuu
in mod sistematic.
in cadrul case management angajatii primesc asistentd in
situatii grave. Coordonarea mdsurilor individuale are loc
prin departamentul HR al Bell Schweiz AG, care depune
destul de mult efort in acest sens. «Scopul nostru este ca
angajatii care se confruntd cu probleme medicale, sociale
sau de altd naturd sa ramand in procesul de muncd sau sd
fie integrati pe termen lung», explicd Johannes Meister,
sef HR la Bell Elvetia.
Un element important al SMSO este recunoasterea si
adresarea timpurie a probemelor de sandtate sau a altor
greutdti. «<Nu vrem sd actiondm doar cand este deja prea
tarziu. De aceea este important ca angajatii sa vind la noi
sisd vrea sd vorbeascd cu noi», spune Julia Peyer, respon-
sabild pentru SMSO la Bell Elvetia, in calitate de manager
de proiect.
Angajatii pot decide cui vor si se adreseze. in cadrul
gratuitd. Diferitele puncte de contact sprijind angajatii la
gdsirea solutiilor si trateaza problemele confidential (a se
vedea cdsuta). « fv

Abordarea la timp
a problemelor

Tn cazul unor situatii de muncd nefaste, limitiri de
sdndtate sau situatii personale grave este important
sd vd adresati firmei cat mai curdnd posibil. Bell
Elvetia oferd o serie de puncte de contact, unde
problemele dumneavoastrd sunt tratate confiden-
tial si se cautd solutii Tmpreund cu dumneavoastrd:

Superiorii dumneavoastra

SMSO este o sarcind de conducere importantd,
ca parte integrantd a procesului zilnic de munca.
Adresati-vd cu problema dumneavoastrd, dacd
este posibil, managerului dumneavoastrd sau
superiorului direct.

Human Resources

Responsabilii HR vd ascultd problema si vd ajutd
sd gdsiti o solutie. impreund cu dumneavoastrs,
HR coordoneazd urmdtorii pasi, vd trimite la
specialisti si vd sprijind la adaptarea locului de
muncd sau la refncadrare.

Comitetul de reprezentare a angajatilor
Bell Elvetia

Aici puteti discuta despre situatia dumneavoas-
trd, de ex. sd o comparati cu situatii asemand-
toare, sustinute deja de comitetul de reprezenta-
re aangajatilor. La final, sunt verificate impreuna
si alte posibilitdti.

Asistenta sociala Coop
Ajutor extern acordat de asistenti sociali califi-
cati, pentru a gdsi impreund perspective noi.

Asigurare medicala cu indemnizatie

zilnicd /case management

Asigurarea medicald cu indemnizatie zilnicd SWI-
CA poate oferi sprijin in functie de situatie la pro-
bleme fizice sau psihice cu case managerii ai cdror
sarcind principald este mentinerea si reintegrarea
angajatului Tn domeniul muncii. La un moment
dat, are loc concomitent coordonarea importantd
cu diferiti alti participanti, cum ar fi medici, so-
cietdti private sau publice de asigurare, resurse
umane si superiori.

Informatii detaliate si date contact privind SMSO gdsiti

in BellNet sau pe afisier.

LOOK! 02/18 13



La locatia din...

Comisionare la Hilcona in Schaan

Produse proaspete
perfect organizate

Acceptarea comenzilor, adunarea mdrfurilor, incdrcarea cdrucioarelor -
angajatii de comisionare Hilcona din Schaan au madinile pline.

Ei asigurd sapte zile pe sdptamand cd pastele, salatele si alte mancdruri
preparate ajung punctual la clienti.

14 L[OOK!02/18

Echipa de derulare a comenzilor de la Hilcona
din Schaan primeste zilnic comenzi de la cli-
enti. In acestscop, ei vd stau la dispozitie prin te-
lefon, fax, e-mail sau schimb electronic de date,
pe scurt «EDI». Puteti alege dintr-o gamd larga
de mancaruri preparate, salate si paste proaspe-
te. Si toate acestea complet individual, in canti-
tatea si combinatia doritd. Astfel, intr-o lund se
aduna circa 4000 de comenzi introduse manu-
al. Casd nu existe greseli, deja la acest prim pas
al procesarii se impune atentie maxima.

Apoi incepe procesarea concretd a comenzi-
lor in cadrul departamentului de comisionare,
unde angajatii din administratie genereazd co-
menzi concrete de comisionare. Comisionarii
adund apoi diferite articole pe baza cantitatilor
comandate, leambaleazd in cutii, numite siam-
balaje reutilizabile, deoarece sunt utilizate din
nou. Stivuite pe cdrucior, acestea sunt gata de
transportin camionul pregdtit de plecare. Astfel
isi incep cdldtoria spre client la doud ore dupa
termenul comenzii. Livrarea produselor proas-
pete incepe deja dupd-masa devreme, astfel pot
fi puse la vanzare in dimineata urmadtoare.

Comisionarea are loc la sediul principal Hi-
lcona din Schaan (Liechtenstein) de decenii. O
schimbare majord pentru domeniu a survenit
in 2013: In septembrie, amplasamentul a preluat
suplimentar fatd de produsele Hilcona si comi-
sionareaacca. 270 de articole noi ale filialei Bell
din Schafisheim. In acest scop, s-a construit spe-
cial o cladire si departamentul a crescut semni-
ficativ.

in prezent, in Schaan lucreazi o echipd
compusd din 55 persoane la aprovizionarea
clientilor cu diverse produse de tip convenience.
Punctul forte deosebit al departamentului este
rapiditatea, flexibilitatea si multilateralitatea
angajatilor. Intreaga echipi este perfect coor-
donatd siastfel asigurad ca toate comenzile sunt
procesate atent si livrate la timp.

Chiar si in perioadele aglomerate, cum ar
fi lunile de vard, cand cerinta pentru salate
este extraordinar de mare, domeniul este bine
pregatit. «Noi instruim angajatii ca sa poatd
participa, la nevoie, si in alte zone de comi-
sionare. Mai mult, noi adaptdm, in functie de
cursul zilei, zonele de comisionare si echipele
la respectivul sezon», raporteaza Fernandez
Francisco Paris, seful departamentului de co-
misionare Hilcona din Schaan.

in prezent, aproximativ 140000 de artico-
le parasesc zilnic amplasamentul din Schaan
- in zile speciale, poate chiar si 180000. Perfect
pre-sortate si bine rdcite, produsele proaspete
ajung zilnic cu aproape 20 de camioane la cen-
trele de distributie ale clientilor din tara si din
straindtate. De aici sunt transportate mai de-
parte spre filialele individuale, iar ziua urma-
toare stau deja pe rafturile frigorifice. Printre
clienti se numadrd, pe langd comerciantii elve-
tieni, si renumite lanturi de supermarket din
Germania, Austria si Polonia.

Fernandez Francisco
Paris, seful departamen-
tului de comisionare
Hilcona din Schaan

Comisionarea Hilcone le stila  Punctul forte al
dispozitie sase zile pe siptama-  departamentului este

na. rapiditatea

Coop se bucurd de o pozitie  gj flexjbilitatea.

speciald: Hilcona accepta co-

me§nzile celui mai mare client al sdu sapte zile
pe sdptimand. in plus, compania comisionea-
zd madrfurile comandate pentru Coop complet
pregdtite pentru amplasamentele individuale.
Astfel, completarea la paste, salate si toate cele
ajunge deja in seara zilei de comandd in magazi-
nele respective.

«Sub motto-ul <Noi suntem lideri> ne impli-
cdm zilnic 100% si punem satisfactia clientilor
pe primul plan, iar prin gestionarea eficientd
a resurselor noastre indeplinim conditiile din
cadrul Bell Food Group», explicd Philipp Ender,
logistician de distributie la Hilcona. ¢ mr
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Durabilitate si inovatie
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Noile programe ale serviciilor elvetiene de sdandtate a porcinelor

Un mare plus

n 2016 a prins viatd proiectul elvetian din bransa porcinelor
«Programe de sdndtate Plus pentru porci», o propunere de rezolvare
pentru reducerea durabild a antibioticelor in cresterea porcilor.

In aprilie 2018 s-a realizat prin finantarea de demarare un pas important
pentru implementarea pe termen lung — moment ideal pentru
examinarea mai indeaproape a proiectului.

Tema reducerii antibioticelor nu este
noud in bransa elvetiand a porcine-
lor. De peste patru ani intregul lang
de creare a valorilor privind porcine-

le din Elvetia se ocupa

PI’OgI’B.mEle de Sénétate de aceasta tematicéy
promoveaza sandtatea Si i cauti propuneri si
bunastarea animalelor.  solutii pentru reduce-

qualiporc
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rea durabild a antibi-
oticelor. Pentru a pune pe picioare
un astfel de proiect, intreaga bransa
trebuie sd coopereze si sd participe
activ; de la crescdtori si ingrdsdtori
si comercianti de animale, mdceldrii
si mezeldrii si pand la comerciantii
cu amdnuntul, oamenii de stiintd si
autoritdti.

Eforturi, care aduc roade: Cu pro-
iectul «Programe de sdndtate Plus
pentru porci» bransa porcinelor abor-
deazd aceastd tematicd. In centrul
atentiei sunt cele doud servicii de sa-
ndtate a porcinelor, Suisag-SGD si Qu-
aliporc si respectivele programe de sd-
ndtate «SuisSano» si «qualiporc Safety
Plus». Prin aceste programe de sandta-
te Plus bransa nu doar contracareazd
dezvoltarea rezistentei la animalele
de ferma, ci fortificd in acelasi timp
imaginea carnii de porc elvetiene.

Baza proiectului este inregistrarea pe ter-
men lung si pe arie extinsd a tuturor datelor
relevante: Cel care are in vedere reducerea
antibioticelor pe termen lung, trebuie nu doar
sd analizeze datele de tratament, ci sd ia in
considerare si tendintele datelor referitoare la
performantd si sdndtate. De aceea sunt inregis-
trate nu doar date concrete privind sdndtatea
animalelor, ci si date de performantd, cum ar fi
numadrul purceilor ndscuti.

in aprilie 2017 s-au pus in final bazele pen-
tru inregistrarea fard lacune si de amploare a
datelor: «elektronische Behandlungsjournal
(EBJ)» (jurnalul electronic al tratamentelor)
- un sistem electronic de inregistrare, in care
crescdtorii si ingrdsdtorii pot introduce datele
cu ajutorul unei aplicatii.

Producdtorii, care participd la unul din cele
doud programe de sdndtate Plus, se obligd lain-
troducerea regulatd a datelor de sandtate si de
performantd in jurnalul de tratament.

Valorile caracteristice determinate de aici
ofera fundamentul pentru consilieri bine ori-
entate, specifice activitdtilor de cdtre serviciile
de sdndtate. Producdtorii obtin pe aceastd bazd
nu doar evaludri calculate periodic privind pro-
priile activitdti, ci vdd si comparatia cu ceilalti
participanti ai programelor de sdndtate Plus.

in data de 1 aprilie 2018 a inceput finanta-
rea de demarare a producdtorilor, o alta piatrd

de hotara proiectului. in cadrul unui
sistem de stimulare crescdtorii siin-
grdsdtorii participanti primesc pand
in 2021 pentru fiecare purcel intar-
catsau porc tdiat un spor de cate 1.00
CHF. Sporurile sunt finantate din
fondurile administrate de asociatia
industriala Proviande, acumulate
via valorificatori cum este si Bell.
Astfel bransa doreste pe de o parte
sa acopere cheltuielile suplimenta-
re ale producdtorilor Plus de porci,

iar pe de altd parte sd asigure rapid o
participare cat mai ampld. Conform
responsabililor de proiect, pand in
2020 95% a tuturor producdtorilor
de porci din Elvetia vor participa la
unul din cele doud programe de sa-
ndtate. ¢ sh

EBJ (jurnalul electronic

al tratamentelor) asigura
inregistrarea fara lacune.
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Indiferent dacd este vorba de cantind, cafete-
rie sau restaurant - viata modernd implica pur
si simplu mancatul in afara celor patru pereti
de acasd. Si pentru multe persoane, se intam-
pla tot mai des.. Astfel piata restaurantelor din
industria alimentard ofera potentiale promita-

toare.
Acest lucru este valabil si pentru Bell Food
Group. in toate diviziile — de 1a Bell Elvetia, Ger-
mania si International, Hilcona si

Articol de prima pagind

Service, este decisiv pentru succesul nostru pe
viitor», declard Marcel Allemann, director co-
mercial Food Service/Industrie la Bell Elvetia.
«De aceea am inceput sa cream structurile co-
respunzdtoare, de exemplu in vanzdri, pentru a
ne impune si mai bine in acest domeniu.»

Un partener strategic important in afa-
cerea Food Service este Transgourmet. Ca al
doilea cel mai mare ofertant de distributie si
cash&carry din Europa, compania aprovizio-

Bell are in vedere
si tendintele actuale
de alimentatie.

pand la Eisberg - grupul de intre-
prinderi este activ in domeniul
Food Service cu diferite oferte.
Dezvoltarea acestui domeniu de
afaceri este un obiectiv clar definit in cadrul
strategiei de afaceri. «Acest lucru ne va con-
solida si mai mult pozitia in segmentul Food

neazd gastronomi si mari furnizori de alimen-
te cu un sortiment vast de alimente. Din 2011,
Transgourmet apartine grupului Coop, si prin
urmare, este in legatura stransa si cu Bell. in Ger-
mania, Franta si Elvetia cei doi parteneri coope-
reazd deja intensiv. In aceste tdri, Transgourmet
are numeroase produse Bell in sortimentul sdu.

...

Ofensiva Food Service cu Bell Professional

Perfectionarea continud a altor produse si servicii, pentru
a simplifica viata de zi cu zi a clientilor sdi - acesta este
obiectivul urmadrit de Bell prin noua ofertd Bell Professional.
Aceasta cuprinde mezeluri si produse de tip convenience de
naltd calitate, comercializate acum si in tdri precum Germa-
nia, Franta sau Polonia, pentru prima datd sub denumirea
de marcd Bell. Sortimentele sunt compuse in mare parte din
produse care pand acum au fost comercializate pe pietele
individuale sub denumirile de marcd etalate acolo.

Noul design unitar al ambalajului cu logo-ul Bell confera
gamei un aspect exigent. Pe ldngd acestea, furnizeazd la

comunicativ a fost asigurat prin anunturi in magazine de spe-
cialitate, salesfolder, o pagind de lansare proprie si nu n ulti-
mul rand, prin furnizorii externi de servicii Tn cadrul discutiior
personale cu clientii.

«Orientarea sutd la sutd spre clienti este si mesajul campaniei
din Germania dezvoltate pentru Bell Professional. Exprimd
succint <Food & Service made for you.. De varietatea pro-
duselor si serviciul oferit de Bell Professional pot beneficia
profesionistii de pe intreaga piatd a restaurantelor (eating
out) si comertul en gros», declard Vivian Tiemann, manager
de marketing Foodservice & Export la Bell Germania.

prima vedere toate informatiile importante (Food Facts), cum
ar fi numdrul de portii sau de felii, timpul si posibilitdtile de
pregdtire, precum si specia de animale. Aceste date oferd
clientilor o adevdratd plusvaloare, atat la cumpdrarea, cat si la
utilizarea produselor.

Bell Germania a introdus succesiv noul sortiment, deja ince-
pand din mai. Peste o sutd de articole existente marca
Abraham, Hoppe si Zimbo au fost modificate deja la Bell
Professional si adaptate la cerintele speciale ale utilizatorilor
profesionali. Noi articole vor imbogdti in continuare sorti-
mentul, ca masa sd fie si mai diversificatd. Tn acelasi timp,
Bell Germania a ntdrit si echipa sa de desfaceri in domeniul

Link

www.bellprofessional.de

PROFESSIONAL

- SWISS

ANGUS

Uro e -ia’;é?

pentr g I Fo i Food Service, pentru a putea sprijini si mai intens clientii sdi in RINDS-TATAR
> of e : domeniul gastronomie, hotelerie, gastronomie de impuls sau beeuffmanzo
de transport, catering pentru firme si comertul en gros.
| SI-a CO in plus, printr-o campanie de comunicare cuprinzatoare, com- 2“ x m g
pania a atras atentia unui grup-tintd larg asupra noii mdrci e
puternice din segmentul Food Service. De exemplu, unele haché grossierement

articole alese au purtat deja din aprilie eticheta cu indicatia
privind trecerea la Bell Professional. Tn continuare, sprijinul
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4 intrebdri catre ...
Daniel Stiller

Daniel Stiller este
responsabil la Vogeley,
filiala Higli, ca reprezen-
tant de vanzdri pentru
clientii Food Service.

Daniel Stiller este zilnic pe teren cu
clientii Food Service ai Vogeley, o
filiald Hugli. n interviul din Look! acesta
povesteste despre importanta fiabilitdtii
si flexibilitatii in munca sa.

Domnule Stiller, cum ati devenit repre-
zentant de vanzdri la Vogeley? Daniel
Stiller: Am inceput in 2004 instruirea
mea ca asistent de management industri-
al la Vogeley. Instructorii mei au observat
foarte rapid cd ma descurc excelent Tn
contactul direct cu clientii. Prin urmare,
dejain al doilea an, m-au trimis pe teren.
La Tnceput am Tnlocuit colegii bolnavi pe
intreg teritoriul Germaniei. Mai tarziu am

primit zona mea proprie intre Ostwestfa-
len si Saxonia Inferioard, unde sunt activ
si in prezent.

Cum aratd la dumneavoastrd o zi
normald de lucru? incep turul meu pe
la ora sapte. Pe parcursul zilei, vizitez
noud pand la zece clienti in restaurante,
spitale, cdmine pentru bdtrani sau firme
de catering pentru companii, cu care am
stabilit de multe ori, in prealabil, termene
fixe cu patru saptamani fnainte. Deseori
se intampld ca cineva sd md roage spon-
tan sd trec pe la ei, pentru cd au nevoie
de consiliere speciald sau mdrfuri noi.
Pe langa clientii existenti, vizitez zilnic si
trei - patru clienti potentiali noi, pentru
a-i convinge cu oferta noastrd. Cand
mi-am terminat turul, urmeazd munca
la birou. Trebuie sd introduc comenzile
n sistem, trebuie sd documentez pe cine
am vizitat, sd rdspund la e-mailuri etc.

Ce avetila dumneavoastrd cand vizitati
un client? Portbagajul masinii mele este
plin cu materiale informative. Pe langd
catalogul de produse, aici intrd de exem-
plu si fluturasi cu promotii speciale, cum
ar i momentan WM sau sortimentele
speciale precum suplimentul nutritiv cu
inalte calorii pentru seniori, CuraPlus.
Pentru a prezenta unui gastronom
produse interesante, pe care incd nu

le cunoaste, am aproape zilnic diferite
produse la mine pentru a fi gustate, de
exemplu un mousse pregdtit sau un
bulion. Le pregdtesc deja de acasd. O
anumitd afinitate spre alimente si gdtit
tine totusi de meseria mea.

Dupd pdrerea dumneavoastrd, care
sunt marile avantaje oferite de Vo-
geley clientilor sdi Food Service? Pe
de o parte este vorba de produse de
fnaltd calitate cu garantia succesului,
precum si de concepte privind anumite
ocazii sezonale sau pentru grupuri tintd
speciale. Pe de altd parte, desfacerea di-
rectd vine foarte aproape de gastronomi.
Vizitez clientii mei in functie de mdrime
la fiecare patru pand la opt saptamani
si sunt disponibil pentru ei, desigur, si
intre timp. Pentru persoanele mele de
contact este extrem de important cd la
ora convenitd sunt n fata usii, si astfel nu
deranjez procesele lor de lucru. Sau, pe
scurt: Punctualitatea si fiabilitatea sunt
alfa si omega in meseria mea.

Si in segmentul
Food Service:
Impreuna spre varf.
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Pietele precum Polonia, Romania si de pu-
tin timp si Austria sunt in dezvoltare.

Pentru cresterea viitoare in acest domeniu
se va forta in continuare colaborarea. «Obiec-
tivul nostru pe termen lung este ca Bell sd pro-
duca produsele de carne si mezeluri pentru cli-
entii gastronomi si Transgourmet sd le vandd»,
explicd Marcel Allemann.

Pe langd desfacerea produselor de carne si
mezeluri prin Transgourmet, domeniul Food
Service Bell Elvetia aprovizioneazd, pelangd al-
tele, silanturi mari de restaurante si mezeldrii.
Reteta succesului: Produse excelente combina-
te cu cel mai bun serviciu. in plus, Bell oferd
clientilor sdi o calitate constantd a produselor.
«Gastronomii pot avea incredere in faptul ca,
de exemplu la carnea proaspatd intotdeaua pri-

mesc aceleasi tdieri si dimensiuni. Acest lucru
este de ajutor atat la pregdtire, cat si la calcula-
rea mancarurilor. in plus, ne orientdm si dupd
cerintele individuale ale clientilor si i aprovi-
zionam exact cu produsele necesare», spune
Marcel Allemann.

Intotdeauna aproape de clientii sdi, Bell
are in vedere si tendintele actuale de alimen-
tatie. Indiferent cd este vorba de carne de vitd
sau produse din carne cu etichetd de origine
sau bio — expertii elvetieni Food Service oferd
produsele potrivite pentru fiecare cerintd gas-
tronomicd. In acelasi timp, castigd teren si prin
timpii de livrare redusi. Tot ce comanda clien-
tul pana la ora 16, primeste proaspat livrat in
dimineata urmatoare. Si, in calitate de furnizor
de incredere, departamentul se asigura cd toa-

te mdrfurile dorite sunt disponibile chiar si in
perioadele de varf. Nu degeaba este Bell cel mai
mare mdcelar din Elvetia.

Produsele de carne si mezeluri nu sunt
insd demult singurul domeniu de afaceri al
Bell Food Group. Grupul devine un jucdtor din
ce In ce mai mare si in domeniul convenience.
Printre altele, fuziunea cu Hilcona si Eisberg a
contribuit decisiv la acest fapt. Ambele divizii
sunt active si ele pe piata Food Service din in-
treaga Europa cu sortimente si produse perfect
potrivite pentru gastronomie si consumatorii
industriali.

Segmentul convenience a primit nu demult

o intdrire in plus: Prin preluarea Hiigli de la in-
ceputul anului, incd o companie cu ofertd vasta
de convenience pentru clientii mari din gastro-
nomie apartine de familiei Bell.
Sortimentele marcilor Hiigli, Supro si Vogeley
satisfac exact cerintele bucdtarului-sef, de la
aperitiv si pana la desert. Compania pune ac-
cent la toate cele trei mdrci pe arta culinard si
creativitate. Experti experimentati in vanzari
asigura ca clientii sd se simtd intotdeauna com-
plet consiliati. Oferta si filosofia companiei
se potrivesc astfel perfect la Bell Food Group.
Acum se poate spune si in segmentul Food Ser-
vice: Impreund spre varf. « mr

Bell & McDonald’s:
Colaborare buna de peste 40 ani

A trecut ceva vreme de cand Heinz
Verna a dus personal la Genf primele
turtite de burger pentru Big Mac la
intrarea pe piatd a McDonald’s. Deja
atunci furnizorul de carne Grieder
a convins firma McDonald’s despre
faptul cd este un partener competent,
capabil si inovativ, cu care este posibild
cresterea comund. Intre timp, Grieder
a fuzionat cu Bell si dintr-un restaurant
McDonald’s s-au fdcut 167 in intreaga
Elvetie. Angajamentul lui Heinz Verna,
care lucreazd si azi la Bell din Oensingen,
ardmas neschimbat, casi calitatea inaltd
a turtitelor de carne de vitd Bell din
burgerii de la McDonald’s.

«Apreciem profund parteneriatul pe
termen lung cu Bell. Aceasta se carac
terizeazd prin comunicare directd si
stransd, franchete accentuatd si acord
maxim privind calitatea», spune Deborah
Murith, responsabil de comunicare la
McDonald’s Elvetia.

Anul trecut Bell a prelucrat pentru
McDonald’s Elvetia 4450 tone de carne
de vitd, 70% provenind din crescdtorii de
animale RAUS. Acest standard asigurd
faptul cd animalele se miscd regulat
n aer liber. Turtitele sunt produse din
muschi curat de la sferturile anterioare
ale vitelor. La Bell fiecare burger parcurge

Transgourmet este
un partener
strategic important.

n final un proces strict de calitate cu 80
de criterii de verificare.

«Pentru McDonald’s Elvetia sunt impor-
tante ingredientele autohtone de la primul
pas», raporteazd Deborah Murith. «Dorim
sd oferim oaspetilor nostrimomente pline
de savoare si bucurie la fiecare vizitd -
aici conteazd atat experienta oaspetilor
in restaurante, cat si ingredientele de
naltd calitate din produsele noastre. De
aceea avem cerinte de calitate mari fatd de
furnizorii nostri si ne bucuram pentru an-
gajamentul corespunzdtor al firmei Bell.»
Si nu numai expertii Food Service de la
Bell Elvetia colaboreazd strans cu McDo-
nald’s. Si Eisberg, cu filiala sa Gastro
Star, apartine furnizorilor companiei pe
termen lung. Pe langd Elvetia, specialistii
in produse proaspete aprovizioneazd
si restaurantele din Germania, Austria
Si sase alte state europene cu salate
crocante pentru Big Mac & Co.
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Despre persoana

Nume: Josef Wechsler
Activitatea la Bell:

Seful echipei de animale mature la
productia de animale din Zell L
La Bell din: 1997

Varsta: 54

Sunt mici, blanoase si ascultd de ilustrul nume
«Apis mellifera mellifera». Si socrul lui Josef
Wechsler avea deja familii, din soiul numit
si «albind neagrd». El a dat drept mostenire
entuziasmul sdu pentru aceste insecte harnice
fiicei sale — iar aceasta, sotului ei. «Sotia mea
se ocupa de acest hobby de mai mult timp»,
relateazd seful echipei de animale mature la
productia de animale de la Bell din Zell. «Cu
timpul, a inceput sd mad intereseze si pe mine
siam fdcut cursul de apicultor.»

Asta a fost acum doudsprezece ani si intre
timp familia Wechsler a ajuns sd detina 35
familii de albine avand o populatie de cate
35000 - 40000 albine. Domiciliul lor este pe
terenurile de langd Luzern, unde stupii sunt
gdzduiti in trei amplasamente. Aici ele aduna
nectar si polen din toti pomii fructifer si astfel
ajutd primdvara la polenizarea acestora. Pe
campurile din zond cresc si pdpadia si alte
flori, pe care pot zbura in anotimpul cald. «in
regiunea noastrd albinele au conditii bune,
tdranii nu folosesc atat de multe pesticide si
nu cosesc campurile atat de des», explica Josef
Wechsler.

Apicultorul viziteaza o datd sau de doud ori
pe saptdmand stupii, ca sd vadad dacd le merge
bine. El stie exact ce are de fdcut pe langd stup.
«Acest hobby inseamnad sa fiu mult in natura si
sd observ de exemplu primavara, ce a inflorit
deja», povesteste Josef Wechsler.

Albinele gdsesc din primdvara pand
in toamnd hrand suficientd in mediul
inconjurdtor, insd in anotimpul rece acestea
trebuie sd consume rezervele acumulate. Daca
acestea nu ajung, Josef Wechsler le ajutd cu
apa cu zahdr si treacd iarna. In plus, inainte
de inflorirea din primdvard ele primesc o
coca speciala facutd din zahdr pudrd, care le
intdreste pentru sezonul ce vine.

SidacdJosef Wechslerlasa pe fagure destula
hrand pentru ele si urmasele lor, culegdtoarele
harnice aduna an dupd an miere poliflord si
miere de padure delicioasd. «Cat o fi asta, este
un secret bine pastrat intre noi apicultorii»,
spune zambind enigmatic angajatul Bell.

Pasiunea mea

4

Albine de miere

Oamenii folosesc albinele de miere deja de mii de ani. Dupd vite
si porci, sunt considerate al treilea cel mai important animal
utilitar. Acestea polenizeazd majoritatea plantelor utilitare,
conditie preliminard pentru crearea fructelor, legumelor si a altor
alimente. Pe langd aceasta, ele sunt furnizorii altor produse
populare: Tnainte de toate mierea, dar si ceara de albine sau
propolisul, care este antiinflamator, printre altele.

O familie de albine cuprinde, in functie de rasd si anotimp, intre
10000 si peste 70000 albine. Pe langd regind, singura care
depune oud, populatia este formatd cu preponderentd din
lucrdtoare. Din aprilie pand Tn iunie cresc si trantori de sex
masculin, cu singurul scop de a fertiliza regina.

«Luthertaler Honig» (mierea sa din Luthertal)
este indrdgitd atat de prieteni si cunostinte, cat
si de intreprinderile din regiune, care folosesc
mierea naturald, de exemplu, drept dar pentru
clientii lor.

Desi se protejeazd din cap pand in picioare
inainte sd meargd la protejatii sdi, totusi
primeste din cand in cand cate o intepaturd.

La urma urmei, «albina R

neagri» este cunoscutd  «In regiunea

ca o specie cireia ii place  noastra albinele au
sd intepe. «Intepaturile conditii bune.»

sunt insd inofensive. Pand

acum nu am avut experiente nefaste», relateaza
apicultorul. Oricum, el stie exact la ce trebuie

sa fie atent: Inainte de toate, cand albinele

se simt in pericol sau cand vremea este rea,

trebuie sd fii pe fazd. e mr
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Aniversari

LOOK! i felicitd pe sdrbdtoritii din perioada iunie — august 2018

Bell Elvetia

20 ani de serviciu

Andre Anker, 1iunie, Bell, Oensingen

Saban Kerimi, 1 iunie, Bell, Basel

Maria de Fatima Marques de Oliveira,
Tiunie, Bell, Zell

Lingathas Thangavelayutham, 2 iunie, Bell, Zell
Ramazan Dervisoski, 10 iunie, Bell, Zell
Maria Fernandes, 15 iunie, Bell, Zell

Mark Ransi, 15 iunie, Bell, Zell

Frédéric Karth, 29 iunie, Bell, Cheseaux
Yannick Henaph, 1iulie, Bell, Basel
Uthayakumar Kanagasingam, 1iulie, Bell, Zell
Sarathadevi Jayarajan, 2 iulie, Bell, Zell
Sasa Filipovic, 13 iulie, Bell, Oensingen
Micha Roth, 13 iulie, Bell, Basel

Michaela Wiithrich, 14 iulie, Bell, Basel
Bernard Gillmann, 20 iulie, Bell, Basel

Lud Marleku, 20 iulie, Bell, Zell

Renate Griner, 1 august, Bell, Basel

Joseph Koenig, 1 august, Bell, Basel
Christophe Wassermann, 3 august, Bell, Basel
Sandra Bohm, 7 august, Bell, Basel
Christian Foltz, 10 august, Bell, Basel
Landrit Ibrahimi, 31 august, Bell, Oensingen

25 ani de serviciu

Veysel Cicek, 1iunie, Bell, Basel

Thierry Girardin, 1iunie, Bell, Cheseaux
Isabel Sofia Azevedo Saraiva Da Silva,

14 iunie, Bell, Zell

Denise Bieli, 16 iunie, Bell, Oensingen

Martin Lujic, 1iulie, Bell, Zell

Marcel Jordi, 5 iulie, Bell, Zell

Dominique Bornéque, 19 iulie, Bell, Oensingen
Fabienne Donelli, 19 iulie, Bell, Basel
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30 ani de serviciu

Lulzim Shabiji, 6 iunie, Bell, Basel
Alain Ziegler, 21 iunie, Bell, Basel
Peter Kunimuench, 1iulie, Bell, Basel
José-Manuel Seabra, 11 iulie, Bell, Basel
Simone Hertrich, 12 iulie, Bell, Basel
Walter Arnold, 1 august, Bell, Zell
Dominique Firmin, 1 august, Bell, Basel
Doris Ignaczak, 1 august, Bell, Basel
Christian Peter, 8 august, Bell, Basel
Thierry Viron, 8 august, Bell, Basel

45 ani de serviciu
Francois Jaegly, 2 iulie, Bell, Basel

Pensionadri anticipate (ulterior)
Jean-Jacques Frantz, 31 martie, Bell, Basel
Dominique Stehlin, 31 martie, Bell, Basel
Hasan Uenluetepe, 30 aprilie, Bell, Basel

Pensiondri anticipate

Pascal Musch, 31 mai, Bell, Basel (ulterior)
Mahi Balaj, 30 iunie, Bell, Oensingen
Lothar Magnus, 30 iunie, Bell, Basel
Hans-Jorg Hochuli, 31 iulie, Bell, Oensingen
Bahri Nebihi, 31 iulie, Bell, Oensingen

Zef Palushaj, 31 august, Bell, Zell

lesiti la pensie

Victor Montes, 30 iunie, Bell, Oensingen
Berta Hodel, 31 iulie, Bell, Zell

Roland Ichters, 31 iulie, Bell, Basel
Sadik Menes, 31 iulie, Bell, Basel

Decese

Isabelle Strohmeier, 2 februarie, Bell, Basel
Benno Schar, 13 februarie, Bell, Zell

Marcel Imboden, 21 februarie, Bell, Oensingen

Eisberg

20 ani de serviciu

Marek Baginski, 1iunie, Eisberg Polonia,
Lengnica

Mirivete Miftaraj-Sopi, 17 iunie, Eisberg,
Ddnikon

Julio Martinez, 1iulie, Gastrostar, Dallikon

25 ani de serviciu
Silvana Vella-Tufo, 17 iunie, Gastrostar, Dallikon

40 ani de serviciu
Alberto Joaquim Guerreiro, 1iunie,
Gastrostar, Dallikon

Pensionare
Eugenia Bordei, 1 iunie,
Eisberg Romania, Pantelimon, llfov

Hilcona

20 ani de serviciu

Anton Krasniqi, 1 iunie, Hilcona, Schaan
Carlos Carvalho Miranda, 1 iulie, Hilcona,
Schaan

Belinda Caser, 13 iulie, Hilcona, Schaan

Ana Sofia Duarte Mendes, 23 iulie, Hilcona,
Schaan

Alexander Gugele, 1 august, Hilcona, Schaan
Thomas Walser, 1 august, Hilcona, Schaan

25 ani de serviciu

Manuel Fernandez Pereira, 1 iunie, Hilcona,
Schaan

Nathalie Ory, 16 august, Hilcona Gourmet, Orbe

30 ani de serviciu
Peter Keckeis, 20 iunie, Hilcona, Schaan

Bell Germania

Oferte dCtuale de locuri Aniversari

de muncs giisiti |:

bellfoodgroup.com/ karriere

La Aniversdri - Bell Germania s-a strecurat o eroare la ultima editie. Ne cerem scuze pentru aceasta.
Din acest motiv, Tn aceastd editie trecem in revistd din nou aniversdrile corecte. « Redactia LOOK!

20 ani de serviciu

Carola Ress, 2 martie, Bell, Suhl

Rita de Vries, 16 martie, Bell, Harkebriigge
Tanja Heselmeyer, 23 martie, Bell, Harkebrigge
Luise Just, 1 aprilie, Bell, Borger

Torsten Kiihlers, 1 aprilie, Bell, Harkebrligge
Waldemar Wernergold, 15 aprilie,

Bell, Bad Wiinnenberg

Alex Reisich, 1 mai, Bell, Borger

Holger Materne, 11 mai, Bell, Harkebrlgge
Alexander Steinhauer, 18 mai, Bell, Edewecht
Woldemar Falkenberg, 25 mai,

Bell, Bad Wiinnenberg

Jens Kramer, 15 iunie, Bell, Suhl

Olga Stoll, 1 august, Bell, Harkebrigge

Emma Bertram, 1 august, Bell, Harkebrlgge
Tatjana Schulz, 1 august, Bell, Borger

Bell International

20 ani de serviciu (ulterior)

Miklés Fodor, 1 mai, Bell Ungaria, Perbdl

Zoltan Fodor, 1 mai, Bell Ungaria, Perbal

Istvan Kovacs, 1 mai, Bell Ungaria, Perbal
Arpad Nagy, 1 mai, Bell Ungaria, Perbdl

Imre Molndr, 4 mai, Bell Ungaria, Perbal

20 ani de serviciu

Paula Winkler, 1 iunie, Hubers Landhendl,
Pfaffstdtt

Alexander von Bothmer, 1 iulie,

Hugli Germania, Radolfzell

Reiner Brodersen, 1 iulie, Higli Germania,
Radolfzell

Roman Konrad, 13 iulie, Higli Elvetia, Steinach
Martin Krutzler, 19 iulie, Higli Austria, Hard
Christelle Blanchard, 1 august,

Bell Franta, Val de Lyon

Kerry Dipple, 10 august, Higli Regatul Unit,
Redditch

Montserrat Bonnand, 22 august,

Bell Franta, Val de Lyon

25 ani de serviciu

Petra Teubner, 5 aprilie, Bell, Suhl
Waldemar Quast, 13 aprilie,

Bell, Bad Wiinnenberg

Ines Hegler, 27 aprilie, Bell, Suhl

Olga Herner, 5 mai, Bell, Harkebrigge
Elisabeth Remche, 5 mai, Bell, Harkebrigge
Viktor Remche, 5 mai, Bell, Harkebriigge
Ferzan Agirman, 10 mai, Bell, Harkebriigge
Werner Jungsthofel, 177 mai, Bell, Harkebriigge
Petra Schlegel, 17 mai, Bell, Suhl

Martina Krebs, 24 mai, Bell, Suhl

Petra Schmidt, 24 mai, Bell, Suhl

Frank Biichner, 14 iunie, Bell, Suhl

Martina Schulz, 1iulie, Bell, Seevetal

25 ani de serviciu

Gerhard Gann, 1iunie, Frisch Express, Pfaffstatt
Alexander Walter, 1iunie, Hlgli Germanig,
Radolfzell

Cornelia Bentele, 28 iunie, Hiigli Austria, Hard
Cornelia Winterle, 5 iulie, Higli Germania,
Radolfzell

Veronika Borowicz, 20 iulie, Hiigli Germania,
Radolfzell

Franca Masorgo-Pinnero, 27 iulie,

Higli Germania, Radolfzell

Wolfgang Mayrhofer, 1 august,

Hugli Austria, Hard

Susanne Zimmermann, 3 august,

HUlgli Germania, Radolfzell

30 ani de serviciu
Helmut Eden, 5 aprilie, Bell, Edewecht
Gerhard Koller, 8 aprilie, Bell, Harkebrigge

35 ani de serviciu

Monika Bieling, 5 aprilie, Bell, Bérger
Ewald Brinkmann, 5 aprilie, Bell, Edewecht
Alfred Czombera, 6 iunie, Bell, Edewecht

30 ani de serviciu

Robert Pichler, 1iunie, Frisch Express, Pfaffstatt
Karin Konold, 1iulie, Higli Germania,
Langenhaslach

Nicoldas Montoya Dominguez, 1 iulie,

Higli Spania, La Vall d’Uixd

Debbie Newmann, 11 iulie, Hiigli Regatul Unit,
Redditch

Jean-Jacques Ott, 1 august, Hugli Elvetia,
Steinach

Marie-Cecile Ligeon, 8 august, Bell Franta,
Maison de Savoie

40 ani de serviciu
Barbara Schiaffo, 20 iulie, Hiigli Germania,
Radolfzell

Pensionare

Vlasta Starkova, 10 august, Hiigli Cehia,
Zasmuky
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Tendintele BBQ ale anului

ACUM CARBUNII
SE POT INCINGE
DIN NOU

Fetisul dumneavoastrd este carnea? Sunteti un guru al legumelor?

In aceastd vard ambele fractiuni ajung la putere. Ca garniturd crocantd sau
direct ca ingredient in carndciori si burgeri — in acest sezon de grill verdeturile
sunt absolut la modad. Acest lucru este dovedit in repetate randuri si de
noutdtile de la Bell Food Group si astfel asigura extra gust si extra putere.

Meat-Power de la

LOOK! 02/18

Noile creatii

Bell Elvetia.

. ./’” BEETEBQI

3i‘| USA 3

Un trio colorat pentru seara de grill

Spinach Cottage Sausage, Beetroot Sausage si Bee-
troot Burger — acestea sunt numele noilor creatii
Meat-Power de la Bell Elvetia. La aceste pachete
puternice, cei mai buni insotitori de carne sunt in-
gredientele Powerfood, care nu numai cd fac cele
trei noutdti super gustoase, dar asigurd si foarte

multe substante nutrivite. Astfel, Spinach Cottage
Sausage contine pe langd carnea de porc si branza
de vaci (cottage cheese), varzd creatd si spanac. La
Beetroot Sausage intrd in joc pe langd carnea de
vitd si sfecla rosie. Si Beetroot Burger imbind car-
nea de vitd cu ndut si sfecld rosie. Un aspect iesit
din comun caracterizeazd noua linie, introdusd in
supermarketurile elvetiene din aprilie, pe deasupra
gratuit: Un carnat verde? Un burger rosu? Perfect
pentru toti fanii grdtarului, care preferd mancarea
coloratd.

Delicatese crocante pentru

momente neprevazute

La o seard spontand de grill pe malul lacului ar trebui
sd aducd fiecare ingredientele cu el? Gastro Star asi-
gurd, cu o noud colectie de salate, cantitatea suficien-
t4 de vitamine. impreun4 cu Betty Bossi, cunoscuta
marca culinard, expertii in salate au dezvoltat cinci
creatii gustoase, care se gasesc din aprilie in Coop din
Elvetia si Liechtenstein: «Cottage Cheese & Chicken»,
«Asian Salad», «Greek Style Salad», «Couscous Ori-
ental» si «Vegi Bowl». Pe langd amestecuri colorate
de salatd si legume, caserolele contin si toppinguri
cum ar fi cascaval sau fasii de carne de pui, precum si
dressingul adecvat. Astfel, din doud miscdri se naste
nu numai o garniturd crocantd pentru BBQ-Party, dar
si un pranz usor pentru pauza de masa.

Scena vasta pentru carnaciori mici

Bell Franta foloseste sezonul de grill pentru lansa-
rea nationald a unei specialitdti regionale. «Mini
Diots BBQ» sunt editia mai mica a carndciorilor pre-
fierti «Diot», iubiti in Savoia. Clientii din Franta pot
alege din patru variante condimentate vdratic: cu
verdeturi, ca si Chorizo, cu piper Espelette si ca mixt
in variantele natur, cu verdeturi, cu varzd, cu praz si
spanac. Carndciorii de bere se pun pur si simplu pe
scobitoarele livrate impreund cu acestia. Cui 1i pla-
ce diversitatea, pune direct mai multe sortimente si
poate si alte ingrediente, cum ar fi ceapa sau ardeiul.
15 - 20 minute pe grdtar si miniaturile alpine devin
vedeta de grill a verii.

Tot ce este mai bun in doua lumi

Cross-Kitchen functioneazd si la grdtar. Asta se
intampld cand cea mai bund carne de vitd frantu-
zeascd ajunge in chifla americand pentru burger.
Bell Germania a numit noutatea din carnea deo-
sebit de fragedd si aromatd a bovinelor Charolais
franceze «Le French Burger». Carnea tocatd este
necondimentata in stilul «Steak haché» si formatd
foarte lejer. Bell Germania comercializeazd aceastd
specialitate exclusivd din lada frigorifica incepand
din aprilie, sub marca Gourmet naturel. Fdcut la gra-
tar, cu fasii de slanind, cascaval,
sosuri si salatd in chifld, asta n-
seamnd un burger multicultural
de o savoare maximad.

Mai savuros nu se poate

Cu noutdti de BBQ pentru gas-
tronomi si consumatori finali,
Hlgli asigurd foarte multe
gusturi Tn sezonul de grdtar.
Gama «Stein's Best» a fost dezvoltatd de bucd-
tari pentru bucdtari, si consta din diverse sosuri
de grill, rub-uri trendy si un booster rafinat, care
se dizolvd in lichid si se injecteazd direct In car-
ne. Pentru chefii de la grdtarele autohtone, Hugli
ofera din aprilie, suplimentar ca ofertd la un mare
discounter german, un sortiment de produse tip
«fix» pentru marinade si dipuri. Amestecurile de
condimente pentru marinade se aplicd cu ulei pen-
tru, dipuri, clientii au nevoie n plus de iaurt natur,
creme fraiche sau smantand. Indiferent dacd este
vorba de un bucdtar profesionist sau amator - cu
cele doud noutdti de la Higli nimic nu std in ca-
lea unui sezon de grill creativ. « mr
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Lumea noastrd culinard

Retete de sandvis la grdtar

SANDVIS?

Cele mai bune la gratar!

Rapid, simplu si extrem de variat — LOOK! prezintd
idei pentru sandvisuri la grdtar. Recomanddm imitarea

si dezvoltarea mai departe!

John Montagu a fost, contrar a ceea
ce lasd de intuit titlul sdau «al 4-lea
conte de Sandwich», mai degraba
un tip sdrac. Financiar nu statea pe
roze silucra incontinuu, pentru a se
descurca cumva. La el mancatul se
rezuma acasa la prinderea resturi-
lor de mancare (de preferat carne de
vitd) intre douad felii de paine, pentru
a nu pierde prea mult timp cu masa.
Dacaar fistiut, cd numele sdu va avea
renume mondial - desi nu i-ar fi fost
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de mare ajutor pe moment, poate ar fi fost totusi o oare-
care consolare. in orice caz.

Un lucru este sigur: Dacd John Montagu avea un gra-
tar, mdcar duminica ar fi facut felul sdu preferat, nu doar
din felii de paine umplute, ci le-ar fi pus pe gratar. De-
oarece si pentru sandvisuri este valabil: la gratar au un
gust mai bun.

De aceea vd prezentdm doud idei de sandvisuri gus-
toaselagrdtar. Sioricatde diferitear fi, cele doua retete au
cevain comun: Sunt extrem de savuroase! ¢ Michael Martin,
editor GRILL&CHILL

Spatd de vitel in
mini-pagnol cu sos tartar
Si peppadew

Sund pretentios, dar nu este.
Pentru o persoani este nevoie de:

* 1 painicd mini-pagnol (proaspdtd sau la cuptor)
+ 2 fripturi subtiri de spati de vit3 (acite 75 g aprox.)
* marinadd (3 linguri de ulei de mdsline, Herbes de
Provence, putin mustar)
* 4 linguri de sos tartar
* 6 peppadew (ardej iute, din borcan)
* 2linguri de unt topit
* pdtrunjel pentru decorare

Ingredientele pentru marinads Se amestecd si friptu-
rile mici se lasi in aceasta cca. 30 minuté sd se
imbibe. Painicile pagnol se taie, partea interioary se
unge cu untul topit. Patrunjelul se taje mare, peppa-
dew se taje fasii. Fripturile mici se prijesc Ia grdtar la
cca. 200° C. 1 minut pe fiecare parte, painicile se
rumenesc pe grdtar pe partea interioary. Partea inte-
rioard a jumdtitii inferioare a painicii se unge cu 2
linguri de sos tartar, pe fripturi se pune sare, acestea
S€ pun pe pdinicd si deasupra vine pdtrunjelul si pep-
padew. Si partea interioar3 a Jumdtatii superioare a
painicii se unge cu sos tartar, se aseazd peste carne sj
pdinica se taie in mijloc. '
Peppadew asigurs la acest sandvis un plus de savoare.
Crocante, cu o iutime scurtd, focoasd si o tents dulce,
fructele ardeiului-rous sunt o adevdratd experienty
pentru papilele gustative - atractive si ca aspect. S'e
potrivesc nu numai la salate, raclette si pizza, ci merg
perfect si la sandvisuri.

f e
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Pita cu
carne de pui
n stil oriental si humus

Un sandvis foarte aromat.
Pentru o persoand este nevoie de:

. 1pita

-1 Sile de pui (fdrd piept interior), injumatatit oblic

. marinadd (3 linguri ulei de floarea-soarelui,
amestec de condimente Ras-el-Hanout, seminte de
coriandru si piper rosu maruntit grosier)

« 4 linguri de humus (piure de ndut natur si/saul
ca varianti cu sfecld rosie; disponibil in magazine
de specialitate)

. 2 linguri de iaurt natur

. suc de Idmaie

. Duca (amestec de condimente; nsd merge si fard)

. 2 linguri de unt topit

. sare, piper rosu

« sos chili (de ex. Baergfeuer)

. frunze de coriandru

Se amestecd ingredientele pentru marinad si jumd-
tatile de piept de pui se lasd 30 minute la imbibat. Pita
se'taie oblic in jumate si se unge cu unt topit. Jumatd-
tile de piept de pui se prajesc aprox. 4 minute pe ﬁ?-
'care parte la cca. 185° C si se pastreazd la cald; juma-
tatile de paine se rumenesc usor pe gratar pe partea
interioard. Apoi se ung 2 linguri de humus pe partea
interioard a jumatdtii inferioare a painicii, carnea se
aseazd deasupra. Pe iaurt se pune un pic de sare, se
cémdimenteazé cu suc de ldmaie, piper rosu si even-
tual Duca si sos chili, apoi se pune peste pui; la fel si
coriandrul tdiat. Se unge cu humus si jumdtatea supe-
rioard a painicii, se termind sandvisul si se taie in

doud.
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Bell BBQ Single Masters
Cine va fi maestrul burgerilor?

fn acest an, la Bell BBQ Masters totul se invarte in jurul burgerilor.

Preselectiile sunt deja Tn toi. Castigdtorul va fi anuntat la inceputul lui
septembrie si se va bucura de o excursie in SUA.

Cine creeazd burgerul suprem?
Aceasta este intrebarea care se re-
petd de la finele lunii aprilie printre
membriijuriuluila preselectiile pen-
tru Bell BBQ Single Masters. Motto-ul
din acest an: «Barbecue pentru cei
activi». Sarcina «maestrului burge-
rilor»: pregdtirea unui burger cu gar-
nituri dintr-un cos de cumpardturi
pus la dispozitie. pregdtirea carnea
tocatd, ingredientul principal, parti-
cipantii pot opta pentru carne de vitd
bio sau carne de porc bio de la Bell.

Cine doreste sa participe poate
veni pur si simplu la evenimentele
de preselectie si isi demonstreaza
cunostintele la grdtar. Drept motiva-
tie, participantul primeste, printre
altele, o presd pentru burgeri de la
Bell. in plus, si spectatorii pot primi
premii atractive. Pe langa bunadtdtile
Bell, cum ar fi prosopul de baie cu
aspect de slanina, vor fi si grdtare
Weber.

Finala are loc impreund cu cam-
pionatul elvetian pentru profesio-
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nisti si amatori in 1 si 2 septembrie
pe beef.ch in Wil. La acest eveni-
ment sunt invitati cu drag si fanii
grdatarelor din randul angajatilor
Bell. Favoritii din runda prelimina-
rd incearca apoi din nou sa incante
juriul cuideile lor pentru burgeri. La
final, castigdtorul va tine in mand
pe podium salamul auriu. In plus,
va castiga o excursie de grill in SUA
pentru doud persoane.

Bell BBQ Single Masters are loc
in acest an pentru a sasea oard. Bell
are toatd raspunderea si in 2018, ca
Sponsor prezentator pentru toatd
seria. Cu acest prilej, compania do-
vedeste din nou cd angajamentul sdu
in domeniul gratare depdseste oferta
de produse BBQ. * mr

Link:

www.bbg-singlemasters.ch

«Celebritdti la gratar» de la Bell

Cel mai fierbinte
duel din Elvetia

Atrage In fata televizoarelor, din nou, joi
seara, sute de mii de elvetieni. Motivul:
pe Sat.l, Elvetia ruleazd un nou sezon din
«Celebritdti la grdtar.

Doud celebritdti, o cutie cu ingrediente, un gra-
tar si o ord la dispozitie. Si in sezonul sase al
emisiunii culturale «Celebritdti la gratar» sunt
valabile regulile din anii precedenti. Noi sunt,
desigur, celebritdtile care concureazd pentru a
obtine la final trofeul, salamul auriu. Printre
ilustrii oaspeti se numdra de data asta, printre
altii, cantdretul pop dialectal Trauffer, legen-
da de ski Brigitte Oertli si diva de burlesc Zoe
Scarlett. Scopul lor: intrecerea adversarului si
convingerea juriului de talentele lor cu clestele
de grdtar.

Sifnacesttrio existd inacestan un personaj
nou: renumita bucdtdreasd, autoarea de cdrti
de bucate si gastronoma Meta Hiltebrand, std la
masa juriului. impreund cu juriul bine-cunos-
cut, conducdtorul de bob legendar Hausi Leu-
tenegger si consultantul de stil Clifford Lilley,
aceasta acorda puncte pentru creatiile la gratar
ale vedetelor. Chef-ul de grill Freddy Camerer
participd din nou, si ajutd actorii sd iasd din be-
lea, dacd cevaoiarazna, sile stdla dispozitie cu
sfaturi cate un minut per duel.

«Seria este o mdsurad de sustinere pentru
campania noastrd de grill», declard Micha
Roth, sef de proiect Marketing Services Bell.
«Spre deosebire de publicitatea clasica, atin-
gem un public TV mult mai mare, care este in-
teresat de tema grdtare.»

Noul sezon din «Celebritdti la grdtar» a in-
ceputla sfarsitul lunii iunie. Pana la finele lunii
august putem urmari in total noud episoade,
joiadela19:55, pe Sat.1 Elvetia. « mr

GRiLLER

Link:

www.diepromigriller.ch

Lumea noastrd culinard

Noutdti de la Hilcona pentru savurare constientd «To go»

Savoare proaspata
in miscare

|
¥ F

Tot mai multe persoane mdandncd in oras si sunt tot mai atente
la prospetime, calitate inaltd si ingrediente sdandtoase. Aceste tendinte au inspirat
Hilcona la crearea de produse noi interesante. Cu «Hilcona Plus» existd acum
in Elvetia un sortiment de produse proaspete pentru savurare constientd in miscare.
In Germania, noua gdmd «To Go» de la Hilcona sprijind stilul actual de viatd cu
produse atractive Ready-to-eat si Ready-to-heat de pe rafturile frigorifice.
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¥

Alimentele de inalt3 calitate care sprijind
alimentatia constientd si in acelasi timp
potolesc foamea si setea la birou sau in
timpul liber fdrd complicatii sunt total la

modd. Odatd cu «Hilcona Plus», expertii.

in produse proaspete din Elvetia au intro-
dus un nou sortiment, care corespunde
exact acestui stil de viatd activ al consu-
matorilor.

«Hilcona Water» este o inovatie «Hil-
cona Plus». In spatele acesteia se ascunde
ocombinatie dintre apa platd, fructe proas-
pete siierburi aromatice. Cu «Hilcona Wa-
ter», Hilcona aduce o generatie noud de
produse proaspete pe rafturile frigorifice,
care se disting de bduturile rdcoritoare cla-
sice. Cele patru sortimente — complet fdra
zahdr si calorii - sunt disponibile de la in-
ceputul lunii iunie pe rafturile frigorifice
ale chioscurilor, gdrilor de tren si statiilor
de alimentare cu combustibil. Astfel, sa-

i

wow. De la pui pand la cascaval, existd un
sortiment interesant, care asigura energie
suplimentard prin continutul sau ridicat de
substante nutritive.

Hilcona «To Go» tempteazd clientii din
Germania la pldcere fard compromisuri. Noul
sortiment de produse proaspete constd pe de

-0 parte, din produse Ready-to-eat, care pot fi
" savurate imediat, fird vreoaltd pregitire, mul-

tumitd «spork» — 0 combinatie dintre furcu-
litd si lingurd -, livratd cu produsul. Cei care
manancd sdndtos pot alege
intre diferite salate cu pas-
te, creatii asiatice de salate
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£ e
si variante de muesli pentru T"_{#L e

mic-dejun sau gustare.

Dacd se prefera o mancare cal-
da, intrd in joc Ready-to-heat.
Mancdrurile din paste cu sos,
legume si — in functie de sor-
timent - carne pot fi pregatite

Xu

Delicatesele
proaspete ,ca

voarea si improspatarea sunt asigurate si in miscare.

Consumatorii constienti nutritional isi doresc tot
mai mult produse cu continut inalt de proteine. Sand-
visul «High Protein», salata cu ton sau pui si muesli cu
quinoa oferd la orice ord din zi un snack cu o portie su-
plimentard de proteine.

Cu «Superfood» (superalimente) ca sfecla rosie,
seminte goji sau seminte chia, sandvisurile si wrap-uri-
le proaspete asigura intotdeauna si peste tot un efect

in cuptorul cu microunde sau in tigaie cat ~ d€asa

ai clipi. Tipic pentru Hilcona: intregul sorti-
ment se distinge prin ingrediente proaspe-

la moda.

te, crocante si nu contine potentiatori de aromd, nici conser-
vanti sau arome suplimentare. Aspectul de manufacturd al
ambalajului confera, cuaspectul sdu hand-made, un plusde
originalitate si autenticitate la mare cautare in randul mul-

tor consumatori din domeniul convenience. « mr
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Asta da calitate!

Concours Générale Agricole in Franta

Produse
excelente

Camera Agricola francezd premiazad anual, la renumitul
Concours Générale Agricole din Paris, produsele frantuzesti
de Tnaltd calitate. incepand din 2015, Bell Franta a castigat
in fiecare an cel putin o medalie — o confirmare a calitdtii
Tnalte si a gustului bun al produselor Bell Franta.
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sec de Savoie recette a I'ancienne» a
primitdelajuriul de experti medalia
de bronz si «Jambon sec supérieur de
Savoie» a primit medalia de aur.

Nu este prima datd cand produ-
sele Bell Franta sunt premiate la Con-
cours Générale Agricole. Incepand
din 2015, cel putin un produs obtine
anual premiul mult dorit al Camerei
Agricole franceze - o distinctie plind
de prestigiu.

«Suntem foarte mandri cd avem
in fiecare an produse premiate», de-
clara Marguerite Martin, manager de
produse la Bell Franta: «<Exprimad ca-
litatea excelenta a produselor noas-
tre si standardul inalt de productie»

Produsele premiate pot afisa me-
dalia pe ambalaj timp de un an. Sigi-
liul cu frunza de stejar in aur, argint
sau bronz oferd consumatorilor o ori-
entare utild. Peste 50% din populatia
francezd consumad pe an cel putin un
produs premiatla Concours Générale
Agricole.
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tul», spune Marguerite <y
Martin in continuare:
«Reprezintd un criteriu im-
portant, care ne deosebeste de concurenti. De
aceea, la participare ne concentram pe produ-
se, care sunt de o importantd strategicd semni-
ficativd pentru noi.»

Concours Générale Agricole premiazd anu-
al alimente din productia agricola din 26 de
categorii. Produsele trebuie sa indeplineascd
numeroase criterii ca sd fie admise in concurs.
Pe primul plan se afld «Savoir-faire» si prove-
nienta franceza.

Produsele sunt verificate in cadrul
unor vizite neanuntate in productie de ca-
tre un reprezentant al Camerei Agricole
Regionale. La final produsele sunt degus-
tate de un juriu de experti compus din apro-
ximativ 5000 de persoane.  sh
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Medaliile confirma
calitatea nalta a
produselor.




